
 

 

2005قانون آنتريو آزاد از دود سيگار 
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 مسائل اساسی

 . به موقع اجرا در ميايد2006 ماه می 31در تاريغ (SFOA) قانون آنتريو آزاد از دود سيگار  •
اين قانون کشيدن سيگار در محل های کار سربسته و محل های سربسته عمومی در آنتريو را به منظور محافظت از کارگران و مردم عامه  •

 .غيرمستقيم ممنوع ميکنداز خطرات فراورده های تنباکو و دود 
 

  درمان خانگیانکارمند
 

مانند پرستاری، کمک در حمام مريض، ( شخصی است که مراقبت درمانی و يا خدمات پشتيبانی را در خانه های خصوصی کارمند درمان خانگی
  مراقبت بلند مدتکه به وسيله شرکت محلی دستيابی به درمان و يا تشکيلاتی که از وزارت بهداشت و) تميز نمودن خانه

بودجه )  Local Health Integration Network) و يا شبکه محلی ادغام (Ministry of Health and Long-Term Care) 
. در اختيار ميگذاردميکند دريافت  

 
  خانگی درمان کارمندان از حمايت

 
 آنها در هنگاميکه مشغول ارائه خدمات درمانی هستند  خواسته که در حضورخانگی اين حق را دارند که از اشخاص حاضرکارمندان درمان  •

 .دنسيگار نکش
هر شخصی اين خواسته را رد نمايد، کارمند درمان خانگی ميتواند بدون ارائه خدمات ديگر محل را ترک نمايد مگر آنکه در صورتيکه  •

 .چنين کاری موجب خطر فوری و جدی به سلامت اشخاص باشد
 

  خانگی که خانه مريض را به دليل آنکه شخصی در آن سيگار ميکشد ترک ميکندمسئوليت های کارمند درمان
 

: و يا در اسرع وقت بعد از ترک محل کارمند درمان خانگی بايد به کارفرمای خود تلفن بزند دقيقه30در عرض   
 که به او بگويد که محل را ترک کرده است و •
 :در اختيار بگذارد از جملهرا  ساعت آينده 24ض در طول اطلاعات لازم در مورد شرايط و مراقبتهای لازم مري •

o ،آيا شخص مناسب برای مراقبت از مريض در اختيار ميباشد 
o  احتياج به مراقبت دارد، ساعت آينده 24آيا مريض در طول 
o هدر زمان ترک کارمند درمان خانگی مريض در چه وضعيتی بود، 
o  آنها چه بوده اندشرايط نامعمولی وجود داشته و در آنصورت  آيا. 

  
که به وسيله کارفرما ارائه شده اند و هدف آنها اطمينان از آن است که مريض دريافت  کارمند درمان خانگی بايد هرگونه رهنمود معقولهمچنين 

 . را دنبال کندخدمات را در آينده دريافت خواهد کرد سالم مانده  و درمان در حد معقول برای او تامين شده استکه کننده و يا مريضی 
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 وظائف کارفرما
 

 با حقوق و مسئوليت های کارمندان که تصميم به ترک خانه مريض به دليل آنکه  خود رابه کارفرما کارمندان درمان خانگی توصيه ميشود که
.تقاضای کارمندان برای عدم کشيدن سيکار در حضور آنها را رد ميکند آشنا نمايندشخصی   

 
 اعمال

 
  . مسئول اطمينان از پيروی از قانون ميباشند محلی بهداشتواحدهای

 
.برای اطلاعات بيشتر لطفاً با واحد بهداشت محلی خود تماس حاصل کنيد. اين ورقه اطلاعاتی صرفاً به منظور يک مرجع سريع ميباشد  

 
:يدشما همچنين ميتوانيد با تلفن به شماره های رايگان زير اطلاعات لازم خود را بدست آور  

 1760-396-866-1 خط اطلاعات •
 5559-387-800-1 ناشنوايان •
  

   بعد از ظهر5:00 بامداد تا 8:30دوشنبه تا جمعه، : ساعات کار
  

  برای اطلاعات بيشتر در مورد قانون آنتريو آزاد از دود سيگار لطفاً با تار نمای وزارت ترويج بهداشت آنتريو به آدرس زير تماس 
  website: http://www.mhp.gov.on.ca/english/health/smoke_free/legislation.asp : حاصل کنيد
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