
 
 

 

Legge del 2005 per un Ontario libero dal fumo  
Gli effetti della Legge: Alberghi, Motel e Locande 
 

 
  
 
 
 
 

Cenni fondamentali 
 
• La Legge per un Ontario libero dal fumo entra in vigore il 31 maggio 2006. 
• La Legge proibisce il fumo in luoghi di lavoro chiusi e in luoghi pubblici chiusi in Ontario al fine di proteggere i 

lavoratori e il pubblico dai rischi del fumo passivo. 
 
Alberghi, Motel e Locande 
 
È vietato fumare in tutte le aree di alberghi, motel e locande – tranne che in stanze per gli ospiti adibite a stanze 
per fumatori. 
 
Designazione di stanze per fumatori  
 
• Gli ospiti possono fumare nella loro stanza solo se si tratta di una stanza adibita ai fumatori. 
• La stanza adibita ai fumatori deve essere interamente racchiusa da pareti, da un soffitto e da porte che la 

separino fisicamente da ogni altra area adiacente dove sia proibito fumare. 
• Solo gli ospiti registrati e gli ospiti da essi invitati possono fumare nelle stanze adibite ai fumatori. 
 
Responsabilità di proprietari e datori di lavoro 
 
Offrendo stanze per ospiti fumatori, il proprietario o datore di lavoro deve osservare per intero la Legge e i 
regolamenti.  In tutte le altre aree dell’albergo, motel o locanda il proprietario o datore di lavoro deve: 
• Assicurarsi che i dipendenti e gli ospiti siano consapevoli che è proibito fumare. 
• Togliere i posacenere ed ogni oggetto che serva come tale. 
• Assicurarsi che nessuno fumi nell’albergo, motel o locanda (in nessun altro luogo che non sia una stanza 

adibita a ospiti fumatori). 
• Assicurarsi che qualsiasi persona che violi il divieto non rimanga nell’albergo, motel o locanda. 
• Apporre cartelli con l’indicazione Vietato Fumare a tutti gli ingressi, le uscite, i servizi igienici comuni e in ogni 

stanza non adibita a ospiti fumatori e nei servizi igienici attigui. 
Per informazioni su come procurarsi la segnaletica prescritta, contattare la propria unità sanitaria pubblica locale. 
 
Applicazione 
 
Le unità sanitarie locali pubbliche effettueranno ispezioni e faranno indagini sugli esposti negli alberghi, motel e 
locande al fine di far rispettare la Legge. 
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Sanzioni 
 
Per le violazioni di questo articolo della Legge non è stato stabilito un valore massimo per le sanzioni alle società, 
il che significa che l’ammontare viene definito dal giudice di pace. Una persona fisica è passibile di una multa fino 
a un massimo di $ 5.000. 
 
Il presente foglio illustrativo è inteso unicamente quale strumento di rapida consultazione. Per ulteriori 
informazioni contattare l’unità sanitaria locale. 
 
È inoltre possibile ottenere informazioni telefonando al numero verde: 
• INFOline 1-866-396-1760 
• TTY 1-800-387-5559 
 
Orario: dal lunedì al venerdì, 8.30-17.00 
 
Per ulteriori informazioni sulla Legge per un Ontario libero dal fumo si prega di visitare il sito del Ministero per la 
Promozione della Salute dell’Ontario: http://www.mhp.gov.on.ca/english/health/smoke_free/legislation.asp. 
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