
 

 

Закон провинции Онтарио о запрете загрязнения 
воздуха дымом от 2005 г. 
Какое влияние оказывает закон на закрытые общественные 
помещения 

 
 
 
 
 
 
Основная информация 
 
� Закон провинции Онтарио о запрете загрязнения воздуха дымом (Smoke-Free Ontario Act, SFOA) 
вступает в силу с 31 мая 2006 г. 
� Данный закон запрещает курение на закрытых рабочих местах и в закрытых общественных помещениях 
в провинции Онтарио, чтобы защитить работников и общественность от опасного воздействия вторичного 
табачного дыма. 
 
Закрытые общественные помещения 
 
Под закрытыми общественными помещениями понимается внутренняя часть здания или строения, 
открытая для общественного доступа, в том числе магазины розничной торговли, внутренние торговые 
пассажи, рестораны, бары, места для развлечений, казино, залы для бинго и бильярда, такси и лимузины. 
Места, предназначенные для курения (Designated Smoking Rooms, DSRs), которые были допустимы в 
определенных случаях в соответствии с местными муниципальными законами, теперь запрещены. 
 
Другие места: уличные патио и кабинки для курения 
 
Если в закрытом помещении есть уличное патио, то курение в нем запрещено, если над патио имеется 
крыша, даже там, где она закрывает патио частично. Под крышей имеется в виду тент, брезент, 
парусиновое полотно или другое постоянное или временное покрытие, защищающее от дождя и/или 
препятствующее циркуляции воздуха. Зонтики над отдельными столиками не рассматриваются в качестве 
крыши. Однако если зонтики используются так, что могут служить крышей, инспектор может посчитать их 
таковой и поступить соответствующим образом. 
 
Владелец предприятия может пойти навстречу курящим клиентам, предоставив им кабинку для курения на 
улице. 
Владелец предприятия, предоставляющий уличную кабинку для курения, должен проследить за тем, 
чтобы ее конструкция состояла не более чем из двух стенок и крыши. 
 
Обязанности владельцев и работодателей 
 
Владельцы предприятий или ответственные лица обязаны: 
• Проследить за тем, чтобы посетители были осведомлены о том, что курение запрещено. 
• Убрать пепельницы и любые предметы, которые могут быть использованы вместо них. 
• Следить за тем, чтобы отдельные лица из числа посетителей не курили в их учреждениях. 
• Следить за тем, чтобы лицо, не соблюдающее требования, не задерживалось в закрытом 

общественном помещении. 
• Вывесить знаки «Не курить» (No Smoking) у всех входов, выходов, в уборных и других 

соответствующих местах, чтобы каждый посетитель знал, что курение запрещено. Для получения 
информации о приобретении требуемых наборов предупреждающих знаков, пожалуйста, обращайтесь 
в местный отдел общественного здравоохранения. 
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Обязанности посетителей 
 
Никто не имеет права курить в закрытом общественном помещении. 
 
Контроль за соблюдением требований закона 
 
Местные отделы общественного здравоохранения будут проводить проверки и расследования по 
жалобам в отношении несоблюдения закона о запрете курения в закрытых общественных помещениях, 
чтобы обеспечить проведение закона в жизнь. 
 
Штрафные санкции 
 
Для юридических лиц отсутствует максимальный размер штрафа за нарушение данного раздела закона; 
это означает, что сумма штрафа будет назначена по усмотрению мирового судьи. Физическое лицо может 
быть подвергнуто максимальному штрафу в размере до 5 000 долларов. 
Данный информационный листок предназначен только для краткого ознакомления. Для получения 
подробной информации, пожалуйста, обращайтесь в местный отдел общественного здравоохранения. 
 
Кроме того, вы можете получить информацию, позвонив по бесплатным номерам: 
• Линия INFOline 1-866-396-1760 
• Линия TTY 1-800-387-5559 
 
Часы работы: понедельник – пятница с 8.30 до 17.00 
 
Для получения подробной информации о Законе провинции Онтарио о запрете загрязнения воздуха 
дымом (Smoke-Free Ontario Act), пожалуйста, посетите веб-сайт Министерства по содействию здоровому 
образу жизни провинции Онтарио (Ontario Ministry of Health Promotion) по адресу: 
http://www.mhp.gov.on.ca/english/health/smoke_free/legislation.asp. 
 
Май 2006 г. 


